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Liderazgo de Equipos de Iglesia
Biblioteca práctica para el ministerio

Uso responsable: este material apoya la preparación. El discernimiento pastoral, la interpretación bíblica, la

confidencialidad y la revisión final siguen siendo tu responsabilidad.
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Alineación de equipo

Roles claros

Convierte esta actividad de iglesia en responsabilidades claras con encargado, apoyo, fecha y resultado

esperado: [actividad].

Reunión breve

Diseña una reunión de equipo de 25 minutos con apertura, avances, obstáculos, decisiones y oración.

Incorporación

Crea una guía de bienvenida para un nuevo voluntario en [ministerio], con expectativas y contacto de

apoyo.

Retroalimentación

Redacta preguntas de retroalimentación respetuosa para revisar cómo fue [actividad].

Comunicación y cuidado

Mensaje para líderes

Escribe un mensaje claro para líderes sobre [cambio], con próximos pasos y espacio para preguntas.

Resolución de tensión

Propón un marco de conversación para abordar una tensión entre colaboradores sin tomar partido antes

de escuchar.

Reconocimiento

Redacta un agradecimiento específico para un equipo de voluntarios después de [actividad].

Plan de formación

Organiza un plan simple de tres encuentros para formar líderes en [área].

Consejo de uso: adapta cada instrucción a tu contexto, audiencia, pasaje y notas. Revisa la respuesta antes de

compartirla o utilizarla.


